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1. Voorwoord

2024 was opnieuw een jaar vol verschrikkingen in de wereld, van de aanhoudende genocide in
Gaza, de oorlogen in Oekraine en Sudan tot de crises veroorzaakt door armoede en
klimaatverandering. Ook de rechtsstaat en democratie lagenin veellanden nog meer onder vuur.
Leiders werden verkozen die populisme, haat tegen minderheden en een beleid dat vooral goed
is om de allerrijkstenrijk te houden voorstaan.

In Nederland trad een radicaal rechts kabinet aan, geleid door een partij die sinds de oprichting
een haatcampagne heeft gevoerd met het doel moslims en viuchtelingen als zondebok op te
voerenvoor alle problemenin het land. En dat samen met onderandere een partijdie wetenschap
rond klimaatverandering ontkent omdat die wetenschap nietin het belangis van Big Agro.

Mede omdat mensen geen hoopvol alternatief zien en vanwege een decennialange voeding van
rechts beleid en gevaarlijke ongenuanceerde frames in de politiek en media, lukte het de radicaal
rechtse partijen ook veel stemmen te winnen van Nederlanders die niet rijk zijn. En die helemaal
geen belang hebben bij het beleid dat deze nieuwe regering begon uit te rollenin 2024. Want het
niet tegengaan van klimaatverandering, het blijven inzetten van neoliberalisme, en het wijzen op
vluchtelingen en moslims als oorzaak van alle problemen helpt de gewone, niet-rijke Nederlander,
geen steek verder. Ze krijgen er niet sneller een huis door, het openbaar vervoer wordt niet
goedkoper, de salarissen gaan niet omhoog, maar, bovenal: het land om hen heen wordt er niet
eerlijker, veiliger en duurzamer op. Uiteindelijk zullen het ook juist die gewone, niet rijke
Nederlanders zijn die de prijs betalen voor het aan de macht helpen van deze radicaal rechtse
politici.

Om het nieuwe beleid door te kunnen drukken moeten er mensenrechten wijken en moet er
afgestapt worden van een politiek die nog mede ingegeven werd door een wetenschappelijke
basis. Om dat te kunnen bereiken zit de rechtsstaat in de weg. Zoals in alle andere landen waar
radicaal rechtse politici aan de macht kwamen, zien we nu ook in Nederland dat langzaam een
aantasting van de rechtstaatingezet wordt.

In tijden als deze is het voor mensenrechtenjuristen dan ook van belang om waakzaam te zijn en
zich in te zetten, om de juridische bondgenoot te zijn daar waar mensen opkomen voor hun
rechten. Om met woord en daad klaar te staan, ook op thema’s die momenteel moeilijker liggen
of sterk gepolitiseerd zijn.

Voor PILP was 2024 dan ook een enerverend jaar. Onze organisatie draaide goed, er was veel
vraag naar onze hulp en zodoende hebben we veelvuldig kunnen optreden als de juridische
bondgenoot van de beweging.

We hielpen onder andere mensen die zich organiseren tegen discriminatie, tegen de genocide in
Gaza, die opkomen voor Klimaatrechtvaardigheid, voor LGBTQI+ rechten, tegen dakloosheid,
voor kinderrechten en tegen moslimhaat.

We gingen naar het Caribisch deel van Nederland. Leerden daar veel plaatselijke
mensenrechtenhelden en juristen kennen en wonnen, samen met hen, een belangrijke zaak over
het demonstratierecht.

Een van de grootste juridische overwinningen van 2024 behaalden we in een zaak over
waterafsluitingen bijgezinnen met kinderen. De uitspraakinhogerberoep had een grote materiéle
impact omdat deze gezinnen per direct niet meer afgesloten mochten worden van water, iets wat
tot dat moment wel nog veelvuldig gebeurde.

2024 was ook het jaar waarin we de 10¢ verjaardag van PILP vierden. Samen met bondgenoten,
waaronder cliénten, partnerorganisaties, financiers, vrienden, familie en natuurlijk het hele team
van PILP stonden we stil bij de hoogtepunten van de afgelopen 10 jaar en bedankten we iedereen
die heeft meegeholpen aan het succes van de organisatie.
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Maar het was ook moeilijk voor ons: alles voelde zo urgent, maar we hadden beperkte menskracht
en konden daarom niet alle verzoeken oppakken. Ook kunnen wij als advocaten maar ‘tot zo ver’
ondersteunen in de strijd van onze cliénten en zullen er altijd vreselijke mensonterende situaties
blijven bestaan waar we geen oplossing voor kunnen bieden. Tegelijkertijd halen we ontzettend
veel hoop en kracht uit het belangrijke werk van onze bondgenoten en zijn we vereerd daar is
sommige gevallen een bijdrage aan te kunnen leveren.

Bij PILP werken we met de overtuiging die Angela Davis, Amerikaans icoon, feministe, filosofe en
activiste, mooibeschreef:

‘die woorden ben ik altjjd bljjven onthouden. “Zo hoort de wereld niet te zjjn. ” (..) want het gaat er niet

alleen om de wereld te zien zoals hijis, maar om dat te kunnen overstijgen, en een andere wereld waar
te maken, met andere maatschappeljjke verhoudingen. (..) ik doe diit alles omdat het deel uitmaakt
van een leven dat fundamenteel in het teken staat van de strijd voor sociale rechtvaardigheid.”

We hebben hard gewerkt in 2024 en we hopen, en denken, dat we, vooral door het zo goed
mogelijk bijstaan van onze cliénten, een kleine bijdrage hebben kunnen leveren aan een wereld
met meer sociale rechtvaardigheid.

We zijn er nog lang niet en de wind waait nu de andere kant op. Des te meerreden om het banier
van sociale rechtvaardigheid, van mensenrechten en van gelijkheid nog steviger omhoog te
houden, zodat we het trots door kunnen geven aan volgende generaties.

Mei 2025,
Jelle Klaas, directie PILP

Reflectie van de raad van toezicht:

‘Wij ziin unaniem vol bewondering over de strakke organisatie en voorbereiding van de
vergaderingen. De informatievoorziening is zowel aan de RvT als naar buiten toe uitstekend. Dat stelt
ons goed in staat om onze rol van toezichthouders uit te oefenen. Wij merken daarnaast op dat het
ons is opgevallen dat als wij een vraag of opmerking hebben waarop niet direct ter vergadering op
kan worden gereageerd of een antwoord is, het bestuur daarmee aan de slag gaat en er later op
terugkomt. Dat waarderen wij als een bljjk van respect voor onze rol.

Het is indrukwekkend hoe snel PILP een professionele en zelfstandige organisatie is geworden die
efficiént en zorgvuldig omgaat met mensen en middelen.’

Ashley Terlouw, voorzitterraad van toezicht PILP

1Zie: https://www.solidair.org/artikels/angela-davis-zo-hoort-de-wereld-niet-te-zijn
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2. Werkwijze

PILP fungeert als de juridische bondgenoot van verschillende partijen die zich inzetten voor
mensenrechten, de rechtsstaat en een rechtvaardigere en betere wereld. PILP wil strategisch,
deskundig en solidair zijn.

De dienstenvan PILP omvatten:

e Het adviseren over strategische juridische procedures aan gemeenschappen,
bewegingen, NGO’s en andere bondgenoten.

e Hetondersteunenenvoerenvanjuridische procedures voor genoemde partijen.

e Hetdelenvankennis en ervaring op het gebied van strategisch procederen en Movement
Lawyering, zowel nationaal als internationaal.

e Hetorganiserenvannationale eninternationale evenementen.

e Hetfaciliterenvan nationale eninternationale samenwerkingsverbanden.

e Hetuitvoerenvan (juridisch) onderzoek.

e Hetverspreiden van de visie op strategisch procederen en de boodschap van cliéntenin
de media.

¢ Hetgevenvannationale eninternationale lezingen, workshops en colleges.

PILP is een advocatenkantoor en voert daarom zelf over het algemeen geen campagnes, doet
geen wetenschappelijk onderzoek en doet niet aan lobbyen omtrent specifieke
(mensenrechten)thema’s. Wel wil PILP, zoals boven genoemd fungeren als woordvoerder over
thema’s als strategisch procederen en de rechtsstaat.

Selectiecriteria

PILP werkt met een compact team en kan niet alle verzoeken aannemen. Criteria voor de selectie
van zaken zijn onder meer:

e Zakenmoetenzich afspelenin Nederland of de Nederlandse rechtssfeer, gerelateerd zijn
aan mensenrechten en het algemeenbelang dienen.

e Zaken moeten juridisch pleitbaar zijn en moeten strategisch passen binnen een bredere
strijd voorrechtvaardigheid.

e De betrokken groep moet de zaak ondersteunen en het moet bijdragen aan de
progressieve realisatie van mensenrechten en de rechtsstaat in Nederland.

e PILP geeft de voorkeur aan zaken die breed gedragen worden binnen de beweging
waaruit ze voortkomen en werkt graag samen in coalities met andere advocaten, experts
enNGO’s.

Het team van PILP beslist gezamenlijk over het aannemen van nieuwe zaken.

PILP probeert cliénten en projecten langdurig te ondersteunen en zal sneller zaken oppakken op
dossiers waar kennis en ervaring en netwerk opgebouwd zijn, ook om zo beter de wensen en
doelenvan cliénten te kunnenlezen en uitvoeren.

Tegelijkertijd wil PILP altijd ruimte overhouden voor het geven van advies en het voeren van
rechtszaken over (volledig) nieuwe onderwerpen en/of voor nieuwe cliénten.
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3. Doelrealisatie

Stichting PILP stelt zich, formeel gezien, ten doel:

- hetbevorderenvanrechtshulpin Nederland en de Nederlandse rechtssfeer, en;
- hetverlenenvanrechtsbijstand aan rechtzoekenden.

Ominvulling te geven aan dit doel geeft PILP advies aan burgers, activisten, gemeenschappenen
organisatiesrond deinzetvanhetrechtals onderdeel van hun strijd of campagne. Daarnaast staat
PILP deze partners ook, waar mogelijk en strategisch, bijinjuridische procedures.

PILP ziet dat procederen en de inzet van het recht slechts een van de mogelijke middelen is voor
groepen om hun recht te halen. Soms is inzetten op een gesprek, een demonstratie, media-
aandacht of eenlobbytraject nuttiger om het doel te bereiken.

Daarnaast start PILP alleen zaken als ze bij kunnen dragen aan de campagnes en strijd van onze
cliénten. Ook moeten de rechtszaken wel pleitbaarzijn, meerdan een politiek pamflet. De meeste
van onze adviezen komen dan ook neer op het nu(nog) niet startenvan een juridische procedure.

Lees meerover de werkwijze van PILP in hoofdstuk 2.

PILP geeft dus veel adviezen en denkt mee, ook achter de schermen. Maar onze daadwerkelijke
procedures, voorenmetonze cliénten, springen ookin 2024 het meestinhet oogterillustratie van
de doelrealisatie. We noemen hieronder een aantal dossiers en overwinningen uit 2024.

Demonstratierecht Sint Maarten

Een groep burgers op St. Maarten wilden op 19 november 2023 een demonstratie organiseren
vanwege de gebeurtenissen in Gaza. De organisatie van deze demonstratie werd echter twee
dagen voor de geplande demonstratie, op 17 november, ingelicht dat er een besluit door de
ministervan veiligheid was genomen om de demonstratie volledig te verbieden. De demonstratie
is niet doorgegaan.

Humera Alam, woordvoerder van de organisatorenvan de demonstratie, verklaarde:

“‘Door de demonstratie volledig te verbieden, konden we onze zorgen, gevoelens en
solidariteit over Palestina niet uiten. Onze burger- en mensenrechten worden onderdrukt
en geschonden, waardoor het verbod eigenljjk over meer gaat dan alleen de reden om te
demonstreren. We zjin ook teleurgesteld over de ondoorzichtigheid van de autoriteiten
tijdens het hele proces.”

PILP heeft samen met een lokale advocaat namens deze organisatie op St. Maarten beroep
ingesteld tegen het besluit van de minister om de vreedzame demonstratie te verbieden. Een
dergelijk verbod druist direct in tegen het recht op demonstratie.

Op maandag 21 oktober 2024 hebben medewerkers van PILP samen met lokale partners gepleit
ter Gerechtin Eerste aanleg op St. Maarten.

Het Gerecht heeft de groep uiteindelijk op 25 november 2024 gelijk gegeven. In haar uitspraak
heeft het Gerecht duidelijk bepaald dat de demonstratie niet verboden had mogen worden, op
basis vanhetrecht op vreedzame vergadering zoals vastgelegdin de weten de grondwet van Sint
Maarten enininternationale mensenrechtenverdragen.

De rechter nam zelfs een punt op over toekomstig protest, ook omdat de regering niet kwam
opdagen tijdens de rechtszaak:
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“Het is aan (de minister van justitie) om bjj (een volgende melding over) een voorgenomen
demonstratie het waarborgen van fundamentele mensenrechten voorop te stellen, en aan de hand
van voornoemd toetsingskader zorgvuldig te onderzoeken en deugdeljjk te motiveren of een
beperking daarvan noodzakeljjk is in een democratische samenleving.”

Dit is een historische uitspraak omdat het de eerste keer is dat een rechter op St. Maarten zich
uitlaat over het demonstratierecht. Deze overwinning geldt bovendien niet alleen voor degenen
die wilden deelnemen aan deze specifieke mars, maar voor iedereen op St. Maarten die waarde
hecht aan de vrijheid van meningsuiting en vergadering.

Discriminatie door banken

Drie klanten van de ING die werden geselecteerd voor een controle in het kader van het
voorkomen van terrorismefinanciering dienden een klacht in bij het College voor de Rechten van
de Mens. Zijwerden ondersteund door PILP en Discriminatie.nl.

Op 25juli 2024 heeft het College, in een baanbrekende uitspraak, geoordeeld dat de ING in het
geval van twee klanten onterecht onderscheid op grond van afkomst maakte door hen te
selecteren enkel op basis van hun achternaam of het vermelden van zogenaamde ‘niet-
Nederlands klinkende’ naam in de omschrijving van een transactie. Dit is discriminatie en dus
verboden, stelt het College.

Eenvanonze cliéntenin deze zaak, Jalal Et-Talabi, zei het volgende:

“Wij ziin zeer tevreden met dit oordeel, omdat het ondubbelzinnig bevestigt dat de aanpak van ING
discriminerend is. Het noemen van de voornaam van mijn broer bijj een overboeking heeft
overquidelijk absoluut niets met terrorisme te maken. Het is hoog tjjd dat ING dit inziet en
onmiddelljjk stopt met deze onnodlige en discriminerende controles. Wij hopen dat dit oordeel ING
ertoe aanzet om hun beleid kritisch te herzien en te corrigeren.”

Het oordeel kreeg bovendien veel media aandacht. Onze cliénten zijn na het oordeel in gesprek
gegaanmetING om te proberen de discriminerende praktijken daadwerkelijk te stoppen.

Waterafsluitingen bij kinderen

Water is een eerste levensbehoefte. Toch stond de wet toe dat mensen hiervan werden
afgesloten als zij de rekening niet kunnen betalen. Ook als er kinderen op het adres wonen.
Defence for Children en het NJCM spanden, met ondersteuning van PILP, een rechtszaak hierover
aantegen de Nederlandse staat en twee drinkwaterbedrijven.

In een baanbrekende uitspraak oordeelde het gerechtshof op 19 maart 2024 dat gezinnen met
kinderen niet meer van het drinkwater mogen worden afgesloten. De Nederlandse staat en
drinkwaterbedrijven zijn niet in cassatie gegaan, waardoor deze uitspraak definitief is geworden.

PILP is sinds 2014 bij dit dossier betrokken. Dit is een uitspraak met grote materiele effecten:
kinderen kunnen niet meer afgesloten worden van water in Nederland. Een belangrijke
overwinning voor kinderrechten, sociale rechtvaardigheid en sociaaleconomische rechten.

Woonwagenbeleid Den Haag

De gemeente Den Haag heeft jarenlang een zogenaamd uitsterfbeleid gevoerd voor
woonwagenstandplaatsen. Namens de lokale Stichting Sinti, Roma en Reizigers Den Haag is PILP
samen met advocaten van Houthoff een procedure tegen de gemeente gestart.
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Ineen eerdervrijtechnischtussenvonnis werd de stichting (gedeeltelijk) ontvankelijk verklaard om
doorte gaanmet de procedure. Dat was aleenmooie stap, enin het kadervan de Wet afwikkeling
massaschade collectieve actie (WAMCA) was dit ook eeninteressant vonnis.

Op 29 mei 2024 heeft de stichting ook op de inhoud gelijk gekregen van de rechtbank. De
rechtbank stelt dat de gemeente Den Haag woonwagenbewoners discrimineert op basis vanras.
Er zijn onvoldoende standplaatsen en de gemeente heeft al 25 jaar geen enkele nieuwe
standplaats gerealiseerd.

Deze uitspraak heeft verstrekkende gevolgen voor alle gemeentenin Nederland. Ook daar zullen
standplaatsen moeten worden bijgebouwd als er sprake is geweest van discriminatie.

WAMCA-onderzoek & toegang tot het recht campagne

Op 1januari 2020 trad de Wet afwikkeling massaschade collectieve actie (WAMCA) in werking.
Deze wet is ingevoerd om collectieve massaschadeclaims in Nederland mogelijk te maken.
Hoewel het niet de bedoeling was van de wetgever om ideéle acties moeilijker te maken, zijn er
toch wat praktische en procedurele hindernissen ontstaan voor belangenorganisaties die
procedures voeren met eenideéel doel.

De WAMCA wordt in 2025 geévalueerd. PILP wil zich samen met Bureau Clara Wichmann mengen
in deze evaluatie. Om die reden zijn wijin 2024 samen een uitvoerig onderzoek gestart en hebben
wij een kritisch rapport gepubliceerd.? Hierin wordt de WAMCA niet alleen juridisch-technisch
tegen het licht gehouden, maar worden ook juist praktijkvoorbeelden aangedragen om de
(onbedoelde) ontstane hordes duidelijk te maken.

Daarnaast hebben wij samen met Bureau Clara Wichmann een artikel in het NJB gepubliceerd® en
werken wij aan een opiniestuk voor eenvakblad.

Inmiddels lijkt er ook het één en ander te rommelenin de politiek met betrekking tot procederen
in hetalgemeen belang. Wijervaren daarom urgentie om ons vanuit PILP actieverte mengenin het
publieke debat rond de toegang tot het recht voor maatschappelijke organisaties. We zijn
daarom bezig gegaan met het ontwikkelen van een campagneplaninclusief communicatielijnom
in 2025 mee naar buiten te treden.

2Zie: https://pilp.nu/report/de-obstakels-van-de-wamca-voor-ideele-acties/
3 Zie: https://www.njb.nl/magazines/njb-40-2024/
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4, Governance

In 2023 is PILP een zelfstandige stichting geworden, met een nieuw kantoor, huisstijl, website en
een nieuwe governance structuur. 2024 was het eerste volledige jaar voor Stichting PILP. We zijn
tevreden over hoe deze transitie heeft uitgepakt en geloven dat de nieuwe structuur ons niet
alleen gaat helpen om de best mogelijke juridische bondgenoot van de beweging te zijn, maar
ook om een prettige werkomgeving voor het team te faciliteren.

Bestuur

Het bestuur bestondin 2024 uit:

Naam Functie

Dhr. mr. J. Klaas Voorzitter

Mevr. mr. M.B. Hendrickx Secretaris

Mevr. mr. L.M. Wennekes Penningmeester
Mevr. mr. R. Beets Algemeen bestuurslid

Het bestuur heeft als doel het uitvoeren van de visie, missie en doelrealisatie van de stichting, het
waarborgen van de continuiteit van de stichting, het verbinden van de stichting met de
maatschappelijke omgeving en het stimuleren van het denken en handelen van het bestuur
overeenkomstig de vastgestelde strategische thema’s van de organisatie en de
maatschappelijke ontwikkelingen.

Het bestuuris onder meerverantwoordelijk voor:

derealisatie van de doelstellingen van de stichting;

de strategie en derisico's verbonden met de activiteiten van de stichting;

de opzet en werking van de interne risicobeheersings- en controle-systemen;

de financiéle verslaglegging;

de kwaliteit en veiligheid van de (juridische) dienstverlening;

de naleving door het bestuur van wet- en regelgeving, waaronder de voor de stichting van
toepassing zijnde governance code(s), ANBI-vereisten en de Verordening op de advocatuur;

de verhouding van de stichting tot de belanghebbenden; en

e de passende uitvoering van de maatschappelijke verantwoordelijkheden welke op de stichting
rusteninverband met de verlening van rechtsbijstand en bevorderen van rechtshulp.

Het dagelijks bestuur van de organisatie is gemandateerd aan de directie. In 2024 bestond de
directie uit operationeel directeur mr. Laura Wennekes en algemeen directeur mr. Jelle Klaas.

Beslissingen over het aannemen van nieuwe zaken, of aanverwante grotere keuzes, worden
genomenin het wekelijkse teamoverleg waar het hele team van PILP aan meedoet.

Raad van toezicht

De samenstelling van deraad van toezicht was in 2024 als volgt:
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Naam Benoemd per Aftredend per :e:)r:ae}noe
Mevr. mr. Berna Keskindemir 15 december2022 15 december2024 ja
Dhr. mr. Abraham Cornelis Maria Vos 15 december2022 15 december2025 ja
Mevr. prof. mr. Ashley Béatrice Terlouw 15 december2022 15 december2026 ja
Dhr. mr. Wolfgang Sakulin 14 december2023 14 december 2027 ja

Deraadvantoezicht heeft als doel het actief bewaken van de visie, missie en doelrealisatie vande
stichting, het waarborgen van de continuiteit van de stichting, het verbinden van de stichting met
de maatschappelijke omgeving en het stimuleren van het denken en handelen van het bestuur
overeenkomstig de vastgestelde strategische thema’s van de organisatie en de
maatschappelijke ontwikkelingen.

Deraadvantoezichthoudt - conformde statuten-integraaltoezicht op de gangvanzakenbinnen
de onderneming in het algemeen en controleert en adviseert op het beleid van het bestuurin het
bijzonder. Dit alles op een stimulerende en kritische wijze.

Ashley Terlouw, voorzitter van de raad van toezicht, schreef namens de RvT onder andere het
volgende naar aanleiding van het werk van PILP in 2024:

‘Wij zijn unaniem vol bewondering over de Strakke organisatie en voorbereiding van de
vergaderingen. De informatievoorziening is zowel aan de RvT als naarbuiten toe uitstekend. Dat stelt
ons goed in staat om onze rol van toezichthouders uit te oefenen. Wij merken daarnaast op dat het
ons is opgevallen dat als wij een vraag of opmerking hebben waarop niet direct ter vergadering op
kan worden gereageerd of een antwoord is, jullie daarmee aan de slag gaan en er later op
terugkomen. Dat waarderen wij als een bljjk van respect vooronze rol.

Het is indrukwekkend hoe snel PILP een professionele en zelfstandige organisatie is geworden die
efficiént en zorgvuldig omgaat met mensen en middelen.’

Team

Het team van PILP bestond in 2024 uit vier advocaten, een strategisch (juridisch) adviseur, een
juridisch medewerker, een communicatiemedewerker, een administratief medewerker/office
manager, een operationeel directeur en een algemeen directeur.

PILP heeft ook meestal een student stagiair.

Tijdens het verlof van één van onze advocaten detacheerden De Brauw en Houthoff
achtereenvolgens ieder twee maanden een advocaat aan PILP in het najaar van 2024. Hierdoor
warenwijin staat het bestaande werk voort te zetten en een(groot) aantal nieuwe verzoekenop te
pakken.

Bezoldigingsbeleid

De medewerkers, inclusief de directie, worden bezoldigd volgens het salarishuis, de inschaling en
de aanvullende arbeidsvoorwaarden zoals opgenomenin het personeelsbeleid van PILP.
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PILP hanteert het salarishuis van de CAO Rechtsbijstand, dat bestaat uit 15 schalen (A t/m O) met
ieder 9 tot 12 periodieken. Aan de hand van dit salarishuis wordt het salaris van de directie en
overige medewerkers bepaald. De bestaande functies binnen PILP zijn ingeschaald in het
salarishuis na vergelijking met de functies binnen de CAO Rechtsbijstand, die op basis van het
ORBA-functiewaarderingsysteemzijningeschaald.

De uiteindelijke inschaling en toekenning van de juiste periodiek vindt plaats door de directie met
goedkeuring van het bestuur. ledere nieuwe functie binnen PILP wordt door het bestuur op
eenzelfde wijze ingeschaald binnen het salarishuis.

Bijindiensttreding wordt de werknemerin beginselhet startsalaris toegekendvan de bijde functie
behorende salarisschaal. Indien de werknemer naar het oordeel van de directie aantoonbaar over
bovengemiddelde relevante werkervaring beschikt, of in het geval van andere specifieke
omstandigheden, kan over de intreding op een hogere periodiek binnen de betreffende schaal
worden onderhandeld.

Wijzigingenin de CAO Rechtsbijstand worden niet automatisch doorgevoerd in het salarishuis van
PILP. Elke twee jaar wordt de CAO Rechtsbijstand in zijn geheel vernieuwd. Het bestuur van PILP
besluit vervolgens of PILP de wijzingen in de nieuwe CAO volgt of dat (nog) niet doet. Dit is mede
afhankelijk van de financiéle positie van PILP.

Aan alle werknemers wordt een pensioenregeling aangeboden via a.s.r. waarin zowel de
werkgever als werknemer een bijdrage voor de opbouw van het pensioen doen. PILP keert
daarnaast maandelijks een telefoonvergoeding uit en eris ieder jaar een budget beschikbaar ten
behoeve van trainingen of cursussen voor werknemers.

De leden van de raad van toezicht en het bestuur van PILP krijgen geen vergoeding voor hun
werkzaamheden. Zij kunnen wel een beroep doen op een onkostenvergoeding, zoals voor
reiskosten of andere kosten die direct verband houden met hunrol.

Voor meer gegevens over de bezoldiging van de directie in 2024 wordt verwezen naar de
Jaarrekening.

Samenwerkingen

PILPislidvan Civil Liberties Unionfor Europe (Liberties). Libertiesis een overkoepelende Europese
organisatie gevestigd in Berlijn, met als doel het beschermen van mensenrechten voor eenieder
in de Europese Unie. Lokale mensenrechtenorganisaties in de verschillende Europese lidstaten
kunnen lid zijn van dit netwerk.

Binnen verschillende lopende en toekomstige projecten heeft PILP langdurige en/of financiéle
samenwerkingen met onder andere Bureau Clara Wichmann en Bits of Freedom.

PILP houdt kantoor in het pand van Amnesty Nederland en werkt ook veel met hen samen.
Daarnaast bestaan er vaste partnerschappen met onder andere Pro Bono Connect, Defence for
Children, Controle Alt Delete, DeGoedeZaak en bijna alle universiteitenin Nederland.

Communicatie met belanghebbenden

PILP hecht veel waarde aan open en transparante communicatie met alle belanghebbenden. Het
doel daarvan is om duidelijk inzicht te geven in de activiteiten, resultaten en besteding van
middelen, en om de betrokkenheid bijhet werk van de stichting te versterken.
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PILP deelt actief informatie via de website, de kwartaallijkse nieuwsbrief en verschillende sociale
mediakanalen. Via deze kanalen worden partners, financiers en andere geinteresseerden op de
hoogte gehouden vanlopende zaken, publicaties en relevante ontwikkelingen.

Daarnaast rapporteert PILP periodiek aan institutionele financiers en wordt waar nodig informatie
gedeeld met samenwerkingspartners, zoals de accountant. In het kader van de ANBI-
verplichtingen worden het jaarverslag, de jaarrekening en het bijbehorende ANBI-formulier ieder
jaaropenbaar gemaakt via de website.

Risicomanagement

PILP opereert in een dynamische omgeving waarin risico’s en onzekerheden onvermijdelijk zijn.
Dezerisico’s kunnen van invloed zijn op het realiseren van de missie, de uitvoering van activiteiten
ende continuiteit van de organisatie. Binnen PILP isrisicomanagement eenvast onderdeel van de
planning- en controlcyclus. Bestuur en directie hanteren hiervoor een risicomatrix waarin de
belangrijksterisico’s, hun potentiéle impact en de getroffenbeheersmaatregelenzijn vastgelegd.
Deze risicomatrix wordt periodiek besproken met de Raad van Toezicht en waar nodig
geactualiseerd.

De risico’s hebben betrekking op zowel interne als externe factoren. Intern ligt de nadruk op het
voorkomen van fraude en de borging van financiéle stabiliteit, personele continuiteit en digitale
veiligheid. Externe factoren hebben vooral te maken met veranderingen in wet- en regelgeving,
maatschappelijke ontwikkelingen en reputatievraagstukken die samenhangen met strategisch
procederen. Voor elk van deze risicocategorieén zijn passende beheersmaatregelen getroffen,
gericht op preventie, tijdige signalering en beperking van mogelijke gevolgen.

Het bestuur en de Raad van Toezicht zien toe op een zorgvuldige uitvoering van dit
risicomanagementproces. Door de risicoanalyse en de risicomatrix regelmatig te actualiseren,
blijft PILP in staat om tijdig te reageren op relevante ontwikkelingen en zo de continuiteit van de
organisatie en de realisatie van haar doelstellingen te waarborgen.

De belangrijkste risico’s en de bijbehorende beheersingsmaatregelen zijn in onderstaande tabel
samengevat.

INr.|[Risico Type Beheersingsmaatregelen

- Fondsenwerving als structurele prioriteit;
Operationeel &||- Ruimte voor investering in fondsenwerving in
financieel begroting;

- Opbouw van gezonde reserves en meerjarige
begrotingsplanning.

Onvoldoende financiéle  middelen
1 |lwaardoor het voortbestaan van PILP in
het geding komt

- Minstens twee advocaten per dossier voor

Onderbezetting door ziekte, vertrek of continuiteit;
2 ||beperkte middelen om nieuw personeel||Operationeel |- Goede arbeidsvoorwaarden en aandacht voor
aante nemen werkdruk;

- Tijdige signalering van personeelsrisico’s.

- Governance met functiescheiding (RvT, bestuur,
Reputatieschade of verlies van Financicel & directie);

3 ||laccreditatie door fraude, wanbeheer of||. .~ . - Tweejaarlijkse accountantscontrole;
belangenverstrengeling juridisch - Transparantie via publicatie van jaarrekening;

- Duidelijk beleid belangenverstrengeling.

- Gebruik van beveiligde platformen en dagelijkse
IT &||back-ups;

operationeel |- Wachtwoordmanager en extra IT-beveiligingslagen;

- Bewustwording medewerkers over digitale veiligheid.

Cyberaanval of datalek waardoor
4 |lvertrouwelijke informatie openbaar,
wordt of procedures worden verstoord
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Risico

[ #]

Type

Beheersingsmaatregelen

procederen bemoeilijkt

Afnemend maatschappelijk draagvlak of
5 ||veranderende wetgeving die strategisch

Juridisch
extern

- Actieve communicatie over de maatschappelijke
&||waarde van strategisch procederen;

- Samenwerking met maatschappelijke organisaties en
universiteiten.
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5. 10-jaar PILP

Hoewel de stichting nog in de kinderschoenen staat, bestond PILP als entiteitin 2024 precies 10

jaar. Tussen 2014 en 2023 heeft PILP geopereerd als project van het Nederlands Juristen Comité
voor de Mensenrechten (NJCM).

We hebben ons 10-jarig bestaan goed gevierd in de Tolhuistuin in Amsterdam, waar veel cliénten
aanhetwoordkwamen ende muziek verzorgd werd door muzikantenvan de Stichting Sinti Muziek.

A,

-

" " » -‘
b F'ﬁ o 18
2l
T "‘&l A .

»

Bestuursleden Rosa Beets en Merel Hendrickx reiken een herdenkingsposter van 10 jaar PILP uit aan Jelle Klaas,
medeoprichtervan PILP en algemeen directeur.

Foto’s: Karen Veldkamp
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Dr.Nawal Mustafa, tevens strategisch adviseur bij PILP.

Mpanzu Bamenga, cliént in een zaak over etnisch profileren door de Koninklijke Marechaussee, nu Tweede Kamerlid voor
Dé66.
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Laura Wennekes, operationeel directeur PILP, belangrijkste kracht rond de oprichting van Stichting PILP.

16

Muzikanten van Stichting Sinti Muziek
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6. Financieel Bestuursverslag
Uitgangspunten jaarcijfers

PILP volgt bijhet opstellen van de jaarcijfers de Richtlijn RJ650.

Voorzover niet anders vermeld zijn de activa, de voorzieningen en de schulden opgenomen tegen
historische waarde.

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Verplichtingen
enmogelijke verliezen die hun oorsprong vindenvoor het einde van het verslagjaar, wordeninacht
genomenindienzijvoor het opmaken van de jaarrekening bekend zijn geworden.

Om de financiéle zekerheid de zelfstandigheid te vergroten, hebben het bestuur en de raad van
toezicht zich ten doel gesteld de continuiteitsreserve op te bouwen tot een niveau waarmee de
gemiddelde lasten van ten minste zes maanden gedekt kunnen worden.

Fondsenwerving

Stichting PILP wordt voorhet grootste deel gefinancierd doorverschillende (vermogens)fondsen.
Eendeelvandie financieringis structureel, een deelis projectmatig.

PILP krijgt ook steun via particuliere donaties. Sinds 2024 gaat hier meer aandacht naartoe enwe
zien dan ook een significante stijgingin het aantal donateurs dat zich aan ons heeft verbonden.

In de meeste rechtszaken werkt PILP samen met advocaten van grotere kantoren die pro bono
rechtsbijstand verlenen. In 2024 waren dat met name advocaten van Houthoff, De Brauw en
Simmons & Simmons.

Dankzij de financiering van fondsen, donateurs en pro bono ondersteuning kan PILP cliénten
adviseren en bijstaan zonder daarvoor bij die cliénten kosten in rekening te hoeven brengen.

Reserveringen & toelichting lopende projecten

Een groot deel van de financieringsovereenkomsten, zowel voor projecten als voor institutionele
organisatiekosten, spannen over meerdere (boek)jaren. Dit betekent dat PILP niet alleen een
goede inschatting kan maken van de beschikbare baten per periode, maar ook dat PILP
bestemmingsfondsen voor lopende projecten hanteert op de balans. Deze
bestemmingsfondsenzijn,zoals de term suggereert, specifiek bedoeld ombinnen de looptijd van
het betreffende project aangewend te worden voor de doelbesteding.

Zie hieronder een overzicht van projecteninclusief looptijd:

Startdatum Einddatum
augustus 2023 | juli2024
februari2022 januari 2025

Financier
Open Society Foundations
Stichting Democratie & Media

Doelbesteding
Institutioneel
Institutioneel

Stichting Democratie & Media (via | januari2024 mei 2025 WAMCA

partner organisatie)

Adessium Foundation januari2023 december2025 | Institutioneel

Luminate Foundation oktober2023 december2025 | BigTech

Digital Freedom Fund januari 2023 afhankelijk zaak Top 400

Digital Freedom Fund mei 2024 afhankelijk zaak Discriminatie door banken

Civil Liberties Union for Europe juli2024 maart 2025 Europees Handvest &
demonstratierecht

Stichting Allemansrecht april 2024 maart 2027 Fondsenwerving

De toekenningen zijn momenteel projectgebonden of voor een specifieke periode, maar bieden
potentieel mogelijkheden voor vervolg.
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Mede vanwege het feit dat fondsenwerving vanuit grote gevers altijd enige onzekerheid met
betrekking tot duurzaamheid met zich meebrengt, is de opbouw van een gezond
continuiteitsreserve van belang.

Continuiteitsreserve

Zoals vermeld hebben het bestuur en de raad van toezicht zichzelf ten doel gesteld om de
continuiteitsreserve van PILP te vergroten om de financiéle zekerheid te verstevigen. Tegelijkertijd
is het functioneren van de organisatie en het vervullen van de missie belangrijk om het bestaande
team zoveel mogelijk aan boord te houden. Voor zover mogelijk worden in de begroting daarom
de lasten vooralsnog afgesteld op de beschikbare geworven baten vanuit fondsen. Enkel bij
aanvullende beschikbare financiering wordt besloten tot investering in nieuwe projecten of
andersoortige uitbreiding. Waar mogelijk worden beschikbare ongeoormerkte gelden, zoals
vanuit donaties, toegevoegd aan de continuiteitsreserve om de bestaanszekerheid van PILP ook
in de toekomst te bestendigen.

Proceskostenreserve

Als advocatenkantoor krijgt PILP te maken met proceskosten bij aanvang en gedurende de
looptijd van rechtszaken. Dit gaat bijvoorbeeld om griffiegelden of deurwaarderskosten.
Daarnaast kan per uitspraak een proceskostenveroordeling worden toegekend aan de
verliezende partij. Middels de opdrachtbevestiging maakt PILP afspraken met cliénten over de
verdeling van deze kosten, en eventuele inkomsten. Meestal luidt de afspraak dat PILP de
proceskosten, draagt maar dat PILP ook de ontvanger is van eventuele inkomende
proceskostenveroordelingen. De cliént betaalt in principe niet voor de juridische bijstand van
PILP.

Om deze kosten te kunnen dekken en om het risico van een toekomstige negatieve
proceskostenveroordelingte mitigeren hanteert PILP een proceskostenreservering op de balans.
Het bestuur en de raad van toezicht hebben besloten een ‘cap’op deze reservering te plaatsen
van€65.000.

Inde staatvanbatenenlastenhanteert PILP eenlopenderekening voor proceskosten. Deze wordt
gedurende het jaar gebruikt om proceskostenvergoedingen en veroordelingen alsmede
griffiekosten te betalen en ontvangen. Bij afsluiting van het boekjaar wordt enig resultaat per
bestuursbesluit aan de proceskostenreserve toegevoegd of onttrokken, tenzijde cap is bereikt.

Analyse resultaat

Debateninhetboekjaar2024 vielenlageruit danbegroot. Dithad te maken met enkele mogelijke
projectfinancieringen die uiteindelijk niet zijn doorgegaan. Daarnaast was de verwachting dat de
ontwikkelingvan het particuliere donateursprogrammaalin het beginvan 2024 van startzou gaan.
Dit werd uiteindelijk uitgesteld tot de zomer. Er was daarom een kortere looptijd voor de
binnenkomst van mogelijk donaties.

Om die reden heeft het bestuur de begroting tussentijds bijgesteld en gezocht naar mogelijke
besparingen. Zodoende zijn de lasten in het boekjaar 2024 ook lager uitgevallen dan
oorspronkelijk begroot. Vanwege een wijziging in verwerking van de vakantiegeld kosten en
vanwege een besluit om de investering in externe communicatie (toch) voort te zetten werd het
boekjaarin eerste instantie afgesloten met een negatief resultaat van -€31.418. Echter, tijdens de
eindejaarcontrole is in samenwerking met de accountant vastgesteld dat de aangifte
omzetbelasting onjuist heeft plaatsgevonden. PILP heeft de afgelopenjareneente groot bedrag
teruggevorderd en teruggekregen. Dit bedrag moet terug worden betaald aan de
Belastingdienst, en is om die reden op de balans opgenomen onder kortlopende schulden. Het
bedrag met betrekking op 2024 wordt doorgerekend aan ‘Kosten beheer & administratie’ maaris
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in de verhouding doelbesteding hieronder niet meegenomen. Het bedrag met betrekking op
2023 is opgenomen onder ‘Buitengewone lasten’. Met deze wijziging sluit PILP het jaar af met een
negatief resultaat van -€53.361.

Ditresultaat wordt verwerkt door de bestemmingsfondsen aan te wenden conform de afspraken
met financiers. Het restbedrag wordt aan de continuiteitsreserve onttrokken.

Kengetallen

Het bestuur en de raad van toezicht hebben voor het boekjaar 2024 uitgesproken te willen
aansluiten bij de richtlijnen van het CBF# omtrent verschillende kengetallen. Voor 2025 en verder
worden dergelijke doelstellingenvastgelegdin het financiéle beleid van PILP.

Dezerichtlijnenzijn als volgt:
- Doelbesteding: Minstens 65% tot 75% van de totale uitgaven zou aan de directe doelstellingen van de
organisatie moetenworden besteed.
- Wervingskosten: Idealiterzouden deze kosten niet meerdan 20% tot 30% van de totale uitgaven moeten
bedragen.
- Kosten beheer en administratie: Deze zouden doorgaans tussen 5% en 15% van de totale uitgaven
moetenliggen (exclusief personeelskosten).

Daarnaast hieronder een weergave van de verhouding tussen de wervingskosten en de som van
de geworven baten. Kengetallen Stichting PILP in boekjaar 2024

€ NORM % LASTEN % GEWORVEN BATEN
Doelbesteding ‘ € 448.157 min. 65-75% 79.2%
Werving €23.332 max. 20-30% 41% 4,8%
Beheer & administratie (excl. pers.) €71.905 5-15% 12,7 %
TOTALELASTEN ‘ €565.990

De post wervingskosten bedraagt voornamelijk kosten rond externe communicatie, inclusief het
inhuren van een extern bureau bij het ontwikkelen van een programma voor particuliere
fondsenwerving. Voor een nadere toelichting wordt verwezen naar de bijlage ‘Toelichting
bestedingen 2024 bij de jaarrekening.

Financiéle vooruitblik

In 2025 zet PILP de ingezette lijn van financiéle beheersing en transparantie voort. Het bestuur
bouwt voort op de lessen uit 2024, waarin enkele inkomstenbronnen achterbleven bij de
verwachting, maar tegelijkertijd tijdig is bijgestuurd door kostenbesparingen. Deze ervaring
onderstreept het belang van een flexibele en realistische begroting, waarin ruimte is voor
bijstelling gedurende het jaar.

Voor het nieuwe boekjaar wordt de begroting daarom verder verfijnd, met nadruk op fasering van
inkomsten en lasten, en het vroegtijdig signaleren van risico’s. Het in 2024 gestarte particuliere
donateursprogramma krijgt in 2025 extra aandacht, met als doel een stabielere, bredere
inkomstenbasis te ontwikkelen. Dit moet de afhankelijkheid van geoormerkte fondsen en externe
partners deels verminderen.

De ambitie om een structureel financieel beleid op te stellen wordt in 2025 verder uitgewerkt. Dit
beleid zal onder meer aandacht besteden aan een gewenste verhouding tussen
programmatische en overheadkosten, en aan het opbouwen van een gezonde
continuiteitsreserve. Aansluiting bij een brancheorganisatie zoals het CBF blijft daarbij in
overweging, als onderdeel van de verdere professionalisering.

4 Stichting PILP is geen lid of onderdeel van het CBF, maar heeft deze richtlijnen wel in ogenschouw genomen. De mogelijkheid tot
aansluiting bij het CBF wordt onderzocht.
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JAARBERICHT



Aan het bestuur van
Stichting PILP
Keizersgracht 177
1016 DR Amsterdam

Geachte bestuursleden,

Hierbij brengen wij verslag uit over boekjaar 2024 met betrekking tot uw stichting.



1 ALGEMEEN

1.1 Bedrijfsgegevens
Stichting PILP stelt zich ten doel het bevorderen van rechtshulp in Nederland en de Nederlandse rechtssfeer;
het verlenen van rechtsbijstand aan rechtzoekenden.

Kamer van Koophandel nummer: 88508536.

1.2 Oprichting stichting

Bij notari€le akte is de Stichting PILP opgericht per 15 december 2022. De activiteiten worden met ingang
van 1 juli 2023 gedreven voor rekening en risico van de de stichting.

1.3 Bestuur

Volgensinschrijving in de Kamer van Koophandel bestaat het bestuur op balansdatum uit:

Voorzitter: Jelle Klaas

Penningmeester: Laura Wennekes

Secretaris: Merel Hendrickx

Algemeen bestuurslid: Rosa Beets

1.4 Inrichtingseisen

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming Richtlijn RJ 650 voor de jaarverslaggeving.

Activa en passiva worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of vervaardigingsprijs of
de actuele waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld vindt waardering plaats
tegen de verkrijgingsprijs

1.5 Bezoldiging Directie

De bezoldiging voor de directie is als volgt:

De heer J. Klaas (1,0 FTE - 40 uur per week):

Bruto loon, inclusief vakantiegeld € 77.439

Pensioenlasten € 5.203

Totaal bezoldiging 2024 € 82.641

Mevrouw L. Wennekes (0,9 FTE - 36 uur per week)
(1 maand onbetaald verlof in 2024)

Bruto loon, inclusief vakantiegeld € 48.479
Pensioenlasten € 3.056
Totaal bezoldiging 2024 € 51.535

Aan het directielid zijn geen leningen, voorschotten of garanties verstrekt.

Jaarbericht 2024 van Stichting PILP



2 SAMENSTELLINGSVERKLARING
Opdracht en werkzaamheden

Conform uw opdracht hebben wij de jaarrekening 2024 van Stichting PILP te AMSTERDAM bestaande uit
de balans per 31 december 2024 en de winst-en-verliesrekening over 2024 met de toelichting samengesteld.
De jaarrekening is opgesteld op basis van de door u verstrekte gegevens. De verantwoordelijkheid voor de
juistheid en de volledigheid van die gegevens en voor de daarop gebaseerde jaarrekening berust bij u.

Tot het verstrekken van nadere toelichtingen zijn wij gaarne bereid.

Hoogachtend,
NAHYV Belastingadviseurs B.V.

mr. D.J. Pieters MSc MFP RB

Jaarbericht 2024 van Stichting PILP



1 BALANS PER 31 DECEMBER 2024
(na resultaatbestemming)

ACTIVA

Vlottende activa

Vorderingen
Liquide middelen

PASSIVA

Reserves en fondsen

Bestemmingsreserves
Continuiteitsreserve
Bestemmingsfondsen

Kortlopende schulden

)
)

&)

@

31 december 2024

31 december 2023

€ €

46.452
189.104

235.556

235.556
65.000
88.733
26.617

180.350

55.206

235.556

Jaarbericht 2024 van Stichting PILP

€ €

91.481
166.297

257.778

257.778
65.000
139.140
29.571

233.711

24.067

257.778



2 STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2024

Realisatie Begroting Realisatie
2024 2024 2023
€ € €
Baten
Baten van particulieren ®) 6.699 50.000 2.123
Baten van andere organisaties zonder winststreven 6) 479.055 557.164 278.252
Som van de geworven baten 485.754 607.164 280.375
Baten als tegenprestatie voor de levering van producten en/
of diensten W) 12.138 - 698
Overige baten t) 24.587 - 7.284
Som der baten 522.479 607.164 288.357
Lasten
Besteed aan de doelstellingen
Projecten ) 448.157 479.003 191.790
Wervingskosten (10) 23.332 10.000 8.905
Kosten van beheer en administratie
Beheerslasten (11) 94.501 95.512 49.162
Saldo uit gewone bedrijfsuitoefening -43.511 22.649 38.500
Buitengewone lasten (12) -9.850 - -
Saldo -53.361 22.649 38.500
Resultaatbestemming
Continuiteitsreserve -50.407 22.649 8.929
Bestemmingsfondsen -2.954 - 29.571
-53.361 22.649 38.500
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3 GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

ALGEMEEN
Deze jaarrekening is conform RJ 650.102 opgesteld met inachtneming van de de richtlijnen RJ650 en RJ640.

Schattingen

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van
Stichting PILP zich verschillende oordelen en schattingen die essentieel kunnen zijn voor de in de
jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het voor het geven van het in artikel 2:362 lid 1 BW vereiste
inzicht noodzakelijk is, is de aard van deze oordelen en schattingen inclusief de bijbehorende
veronderstellingen opgenomen bij de toelichting op de desbetreffende jaarrekeningposten.

ALGEMENE GRONDSLAGEN VOOR DE OPSTELLING VAN DEJAARREKENING

De jaarrekening is opgesteld volgens de in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiéle
verslaggeving.

De jaarrekening is opgemaakt op basis van historische kostprijs. De waardering van activa en passiva
geschiedt, voor zover niet anders is vermeld, tegen nominale waarde.

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Winsten worden slechts
opgenomen voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd. Verplichtingen en mogelijke verliezen die hun
oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in acht genomen indien zij voor het opmaken
van de jaarrekening bekend zijn geworden.

Reserves en fondsen
Bestemmingsreserves

De bestemmingsreserves zijn reserves met een beperktere bestedingsmogelijkheid, waarbij de beperking door
het bestuur is aangebracht. De aard van de bestemmingsreserves wordt later toegelicht.

Bestemmingsfondsen
De bestemmingsfondsen zijn reserveringen waarbij door een derden een beperktere bestedingsmogelijkheid is
aangebracht. De aard van bestemmingsfondsen wordt later toegelicht.

GRONDSILAGEN VOOR DE BEPALING VAN HET RESULTAAT

Algemeen

Het resultaat (saldo) wordt bepaald als het verschil tussen het totaal der baten en het totaal der lasten.
Ontvangsten en uitgaven worden in de staat van baten en lasten toegerekend aan de periode waarop ze
betrekking hebben. Bij de toerekening wordt een bestendige gedragslijn gevolgd. Dit houdt in dat rekening
wordt gehouden met de aan een periode toe te rekenen bedragen die in een andere periode zijn of worden
ontvangen, dan wel betaald.
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Baten waarvoor een bijzondere bestemming is aangewezen, worden afzonderlijk in de (toelichting op de) staat
van baten en lasten verwerkt onder vermelding van de aard van de bestemming; indien deze baten in het
verslagjaar niet volledig zijn besteed, worden de nog niet bestede gelden gereserveerd in de desbetreffende
bestemmingsreserve(s) respectievelijk bestemmingsfonds(en).

Indien aan bestemmingsreserve(s) respectievelijk bestemmingsfonds(en) wordt gedoteerd dan wel daaruit
wordt geput wordt deze mutatie op de volgende wijze verwerkt: het saldo van de staat van baten en lasten
wordt bepaald inclusief het overschot of tekort dat is ontstaan uit hoofde van de baten en lasten met een
bijzondere bestemming. Onder de staat van baten en lasten wordt vervolgens een specificatie opgenomen van
de verwerking van dit saldo in de onderscheiden posten van het eigen vermogen.

Baten van particulieren

Onder baten van particulieren wordt verstaan de algemene donaties voor de stichting.

Baten van andere organisaties zonder winststreven

Dit betreft ontvangen bijdragen van organisaties zonder winststreven. Dit betreft voornamelijk
projectgerelateerde baten, die in bepaalde gevallen voor een langere periode worden toegekend.
Bestedingen doelstellingen

De bestedingen in het kader van de doelstellingen worden verantwoord in het jaar dat zij zijn toegezegd of,
voor zover dit niet bij toezegging het geval is, in het jaar dat de omvang van de verplichting betrouwbaar kan
worden vastgesteld. Voorwaardelijkeverplichtingen worden verantwoord in het jaar waarin vast komt te staan
dat aan de voorwaarden zal worden voldaan.

Buitengewone baten en lasten

Onder buitengewone baten en lasten worden verstaan baten en lasten die voortvloeien uit gebeurtenissen of
transacties die duidelijk te onderscheiden zijn van de activiteiten in het kader van de gewone
bedrijfsuitoefening en derhalve naar verwachting zelden zullen voorkomen.
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4 TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2024

ACTIVA

VLOTTENDE ACTIVA

1. Vorderingen

Debiteuren
Omzetbelasting
Overige vorderingen en overlopende activa

Overlopende activa

Nog te ontvangen subsidies

2. Liquide middelen

ING Bank
Triodos Bank

Jaarbericht 2024 van Stichting PILP

31-12-2024 31-12-2023

€ €

9.200 200

- 9.808

37.252 81.473

46.452 91.481

37.252 81.473

188.380 166.275

724 22

189.104 166.297
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PASSIVA

3. Reserves en fondsen

Bestemmingsreserves
Continuiteitsreserve

Bestemmingsfondsen

Bestemmingsreserves

Bestemmingsreserve proceskosten

Continuiteitsreserve

Stand per 1 juli 2023
Resultaatbestemming boekjaar

Stand per 31 december

Bestemmingsfondsen

Bestemmingsfonds Project OSF
Bestemmingsfonds Project SDM
Bestemmingsfonds Project Adessium
Bestemmingsfonds Project Luminate
Bestemmingsfonds Project DFF
Bestemmingsfonds Project SIORH
Bestemmingsfonds Project Allemansrecht
Bestemmingsfonds Project Liberties

Jaarbericht 2024 van Stichting PILP

31-12-2024 31-12-2023

€ €

65.000 65.000

88.733 139.140

153.733 204.140

26.617 29.571

180.350 233.711

65.000 65.000

2024 2023

€ €

139.140 130.211

-50.407 8.929

88.733 139.140

31-12-2024 31-12-2023

€ €

- 11.852

1.868 -

- 10.897

2.044 2.044

- 3.919

- 859

13.951 -

8.754 -

26.617 29.571
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Bestemmingsfonds Project OSF
Bestemmingsfonds Project SDM
Bestemmingsfonds Project Adessium
Bestemmingsfonds Project Luminate
Bestemmingsfonds Project DFF
Bestemmingsfonds Project SIORH
Bestemmingsfonds Project Allemansrecht
Bestemmingsfonds Project Liberties

4. Kortlopende schulden

Crediteuren
Omzetbelasting
Loonheffing
Overlopende passiva

Crediteuren

Crediteuren

Overlopende passiva

Vakantiegeld
Overige

Stand per 31

Stand per 1  Resultaat-  december
januari 2024 bestemming 2024
€ € €
11.852 -11.852 -
- 1.868 1.868
10.897 -10.897 -
2.044 - 2.044
3.919 -3.919 -
859 -859 -
- 13.951 13.951
- 8.754 8.754
29.571 -2.954 26.617
31-12-2024 31-12-2023
€ €
9.317 13.205
20.404 -
11.289 -
14.196 10.862
55.206 24.067
9.317 13.205
14.156 10.862
40 -
14.196 10.862
11
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Niet in de balans opgenomen rechten en verplichtingen

Huur

Met betrekking tot de kantoorruimte is per 1 juli 2023 een huurverplichting aangegaan voor een periode van
12 maanden, welke telkens met een periode van 12 maanden verlengd kan worden. De huurovereenkomst is
per 1 juli 2024 stilzwijgend verlengd tot en met 30 juni 2025. De huurovereenkomst kan aan het einde van een
huurperiode worden opgezegd met inachtneming van een termijn van 3 (drie) maanden.

De huurprijs (exclusief servicekosten) bedraagt met ingang van 1 juli 2023 € 16.350 op jaarbasis en wordt
geindexeerd.

Lopende meerjarige subsidies

Langlopende toezeggingen die niet uit de balans blijken per 31-12-2024 (inclusief toezegging over 2024 en
eventueel voorgaande jaren):

* Open Society Foundations (OSF) - dossier Institutioneel - looptijd van 01-09-23 tot en met 31-08-24 -
secured € 93.800,71;

* Adessium - dossier Institutioneel - looptijd van 01-01-23 tot en met 31-12-25 - secured € 300.000,00;

* Stichting Democratie & Media (SDM) - dossier Institutioneel - looptijd van 01-01-22 tot en met 31-12-24 -
secured € 225.000,00

* Stichting Democratie & Media (SDM) - dossier WAMCA - looptijd van 01-01-24 tot en met 01-05-2025 -
PILP is sub grantee binnen deze overeenkomst en ontvangt de financiering via Bureau Clara Wichmann.

* Digital Freedom Fund (DFF) - dossier Discriminatie door banken - looptijd van 29-05-24 tot en met
afronding eerste aanleg (waarschijnlijk 2025) - secured € 39.799.

* Digital Freedom Fund (DFF) - dossier Top 400 - looptijd van 10-11-22 tot en met afronding eerste aanleg
(waarschijnlijk 2024) - secured € 72.145,82 - conditional € 92.731,00;

* Civil Liberties Union - dossier Europees Handvest & demonstratierecht - looptijd 1 juli 2024 tot en met 31
maart 2025 - secured €32.000

* Stichting Allemansrecht - dossier Fondsenwerving - looptijd 1 april 2024 tot en met 31 maart 2027 - secured
€30.000 - conditional €40.000
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5 TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2024

5. Baten van particulieren

Donaties en giften

6. Baten van andere organisaties zonder winststreven

Subsidie OSF

Subsidie SDM

Subsidie Adessium
Subsidie Luminate
Subsidie DFF

Subsidie Porticus MO
Subsidie Bertha

Subsidie SIORH

Subsidie Allemansrecht
Subsidie Liberties
Subsidie DFF nog te ontvangen
Subsidie, bijdrage Overige

7. Baten als tegenprestatie voor de levering van producten en/of diensten

Inkomsten overige diensten & producten

Overige

8. Overige baten

Lopende rekening procesfonds
Uitkering UWV

Besteed aan de doelstellingen
9. Projecten

Projectlasten OSF
Projectlasten SDM
Projectlasten Adessium
Projectlasten Luminate
Projectlasten DFF
Projectlasten Porticus MO
Projectlasten Bertha
Projectlasten SIORH

transporteren

Jaarbericht 2024 van Stichting PILP

Realisatie Realisatie
2024 2023
€ €
6.699 2.123
- 93.801
102.500 62.673
100.000 28.997
135.295 66.473
31.839 13.568
- 2.990
- 300
1.600 9.450
30.000 -
32.000 -
37.252 R
8.569 -
479.055 278.252
4.700 300
7.438 398
12.138 698
5.669 7.284
18.918 -
24.587 7.284
11.852 81.949
100.632 63.849
110.897 18.100
135.295 64.428
73.010 9.650
- 2.990
- 300
2.459 8.591
434.145 249.857
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Transport

Projectlasten Allemansrecht
Projectlasten Liberties
Doorberekening naar wervingskosten
Doorberekening naar beheerskosten

Het totaal bestedingen aan doelstellingen uitgedrukt in een percentage van de totale baten is:

2024: 85,8 %

Het totaal bestedingen aan doelstellingen uitgedrukt in een percentage van de totale lasten is:

2024: 79,2 %

10. Wervingskosten

Wervingskosten

11.Beheerslasten

Algemene lasten

12. Buitengewone lasten

Niet aftrekbare voorbelasting 2023

Jaarbericht 2024 van Stichting PILP

Realisatie Realisatie
2024 2023
€ €
434.145 249.857
16.049 -
23.247 -
-23.332 -8.905
-1.952 -49.162
448.157 191.790
23.332 8.905
94.501 49.162
9.850 -
14
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Bijlage Model toelichting bestedingen

Stichting PILP 2024
Kosten Totaal
Besteed aan doelstellingen Werveringskosten Beheer en Administratie

Verstrekte (project)subsidies en (project)bijdragen - - - -
Afdrachten aan verbonden (internationale) organisaties - - - -
Aankopen en verwervingen - - - -
Uitbesteed werk 17.134 18.817 18.498 54.449
Communicatiekosten 7.053 4.515 - 11.568
Personeelskosten 402.277 - 22.596 424.873
Huisvestingskosten - - 19.842 19.842
Kantoor- en algemene kosten 21.693 - 33.565 55.258
Afschrijvingen - - -

565.990

Totaal 448.157 23.332 94.501 565.990
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